
בבידודלעובדיםחיונימידע–לדעתחשוב

בגיןהיעדרותבימילהכרההזכאותבענייןההנחיהאתלידיעתךלהביאברצוננו

ילדבגיןהיעדרותאולעבודהמחוץמאומתלחולהחשיפהעקבלבידודיציאה

.(ביתבידוד)בבידוד

בתוךוהמעבידהבריאותלמשרדהבידודעלהודעהחובתחלהכי–לדעתחשוב

במידה.(אנושלמשאביממנועותקלהעביריש)לבידודהכניסהמרגעימים4

:הבאהפירוטפ"עיהיההמחלהימימכסתחיוב,בזמןבוצעההנתוניםוהעברת

העומדתילדמחלת/המחלהימיממכסתינוכו,לבידודהראשוניםהימיםארבעת1.

אלוימיםלנצלניתן,מחלהימימכסתהעובדלזכותואיןבמידה.העובדלזכות

.עתידיתמכסהח"ע

שכרישולםכלומר–המעסיקח"עיהיו(ואילך5-המהיום)הבידודימישאר2.

.המחלהימיממכסתינוכולאאלוימיםאולםמחלהבעתכמקובל

סמוך-קורונהבדיקותשתיביצועלאחריתאפשרימים10-להבידודקיצור3.

במסרוןאישוריתקבל,שליליותהבדיקותושתיבמידה.התשיעיוביוםלחשיפה

.הבידודמחובתאותךהמשחררהבריאותממשרד

עבורהבריאותמשרדמאתראישורהצגת:הזכאותלקבלתהתנאיכימודגש

.לבידודהכניסהממועדימים4עדשלבטווחוזאתלבידודכניסהדיווח

כחולהואובחנתבמידהולאחשיפהבגיןבידודימילגבירקההנחיה,ליבךלתשומת

ייחשבוהמחלהימי,הבידודתקופתבמהלךלקורונהחיוביותמצאבמידה.קורונה

.בידודולאקורונהכמחלת

etitz@clalit.org.il:למייללשאלות נוספות ניתן לפנות 
050-6261292: או בטלפון

,טובהבריאותבברכת

אנושמשאבימחלקת

https://govforms.gov.il/mw/forms/QuarantineForExposees%40health.gov.il
mailto:etitz@clalit.org.il

